PROFESIONALISME GURU ( Studi Persepsi dan Implementasi pada Guru SMA N I Jatisrono Kabupaten Wonogiri ) by NOVITASARI, ROSSIANA
PROFESIONALISME GURU 
( Studi Persepsi dan Implementasi pada Guru SMA N I Jatisrono  
Kabupaten Wonogiri ) 
 
SKRIPSI 
Untuk memenuhi sebagian persyaratan 

















FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN 





( Studi Persepsi dan Implementasi pada Guru SMA N I Jatisrono  









Disetujui Untuk Dipertahankan 



















( Studi Persepsi dan Implementasi pada Guru SMA N I Jatisrono  
Kabupaten Wonogiri ) 
Yang dipersiapkan dan disusun oleh: 
ROSSIANA NOVITASARI 
A220070105 
Telah dipertahankan di depan Dewan penguji  
                                           Pada tanggal,                            2011   
dan dinyatakan telah memenuhi syarat. 
1. DR. Bambang Sumarjoko,M.Pd           (..........................................)                                                             
2. Dra. Sundari,SH. M.Hum      (..........................................)  
3. Drs. Sutan Syahrir Zabda, MH    (..........................................)                                        
                                    
         Surakarta,   November 2011 
Universitas Muhammadiyah Surakarta 
Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 
Dekan, 
 





Dengan ini, saya menyatakan bahwa dalam skripsi ini tidak terdapat karya 
yang pernah diajukan untuk memperoleh gelar kesarjanaan di suatu Perguruan 
Tinggi dan sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau pendapat 
yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis 
diacu dalam naskah dan disebutkan dalam daftar pustaka. Apabila ternyata kelak 
dikemudian hari terbukti ada ketidakbenaran dalam pernyataan saya di atas, maka 


















Yang penting adalah bukan berapa lama anda hidup melainkan berapa amal yang 
anda perbuat selama hidup 
( Cicero) 
Orang yang berani berkata terus terang ialah orang yang mendidik jiwanya sendiri 
untuk merdeka 
( Hamka) 
Hidup ini akan lebih baik jika kita jadi diri sendiri dan apa adanya tanpa harus 
meniru orang lain 
( Penulis) 

















 Ayah Ibu tercinta terima kasih atas do’a, kesabaran dan curahan kasih sayang 
sehingga ananda bisa seperti ini, hanya do’a dan ucapan syukur yang bisa 
ananda berikan. 
 Keluarga besarku, mbak Evi, mbak Reni, mas Didit, mas Yanto, Gilang, Fajar, 
yang selalu memberikan semangat buat keberhasilanku.  
 Bapak/ibu dosen yang terhormat dan aku sayangi, terimakasih atas ilmu yang 
kalian berikan kepada ananda selama ini. Semoga ananda dapat mengamalkan 
ilmu yang Bapak/Ibu berikan.  
 My Only one tercinta mas Toro yang selama ini selalu memberi semangat serta 
kasih sayang. 
 Sahabat-sahabatku Dwiel, Ita, Topyun, Harry dan semua teman-teman FKIP 
PKn angkatan ’07 kelas B FKIP UMS (Yuli, Eka, Rosy, Bento, Evi, Umi, 
Rina, Marlina, Selvi,Prima, Adi, Dyan, Catur, Rendi, Wiwid, Merry, Listyono, 
Fitri A, Fitri N, Indri, Tri P, Andreas, Dwi R, Ahmad N, Kusnandar, Inung, 
Muis, Opsian, Jaka, Eri, Heri K, Okky, Jimmy dan Semuanya,  terima kasih 
atas kebersamaan dan pemberian semangat kepada penulis. 
 Teman-teman kost Cantika Endah, Difta, Angga, Imma, mas Aan terima kasih 
kalian yang telah menemani hari-hariku. 
 Almamaterku. 
 
KATA PENGANTAR  
 
Assalamu’alaikum Wr. Wb.   
Alhamdulillah, puji syukur kehadirat Allah SWT, hanya ini yang mampu 
hamba haturkan keharibaan-Mu atas rahmat, hidayah dan pertolongan-Mu, 
sholawat serta salam teruntuk Nabi Muhammad SAW. Penulis sangat bersyukur 
karena telah menyelesaikan skripsi ini dengan baik.  
Adapun maksud dari penyusunan skripsi ini, adalah guna memenuhi 
persyaratan untuk memperoleh gelar S-1 Jurusan Pendidikan Kewarganegaraan 
FKIP UMS. Penulis menyadari tanpa adanya bantuan dari berbagai pihak, penulis 
tidak akan mampu melaksanaka tugas ini dengan baik. Untuk itu perkenankan 
penulis menyampaiakan ucapan terima kasih kepada:  
1. Bapak Drs. H. Sofyan Anif, M.Si selaku Dekan Fakultas Keguruan dan Ilmu 
Pendidikan Universitas Muhammadiyah Surakarta yang telah berkenan 
memberikan ijin penelitian.  
2. Ibu Dra. Hj. Sri Arfiah, SH, M.Pd selaku Ketua Progdi PKn Fakultas Keguruan 
dan Ilmu Pendidikan Universitas Muhammadiyah Surakarta yang telah 
memberikan rekomendasi persetujuan judul skripsi ini. 
3. Bapak DR. Bambang Sumardjoko,M.Pd selaku Pembimbing I yang telah 
membantu penulis dalam penyusunan skripsi, sehingga penulis dapat 
menyelesaikannya dengan baik. 
4. Ibu Dra. Sundari,SH.M.Hum selaku Pembimbing II, yang telah mengarahkan 
dan membimbing penulis dalam penyusunan skripsi ini.  
5. Bapak dan ibuku tercinta yang telah memberikan do’a yang tiada pernah henti 
serta cinta dan kasih sayang yang selalu hadir untuk ananda. 
6. Ibu Dra. Endang Sunarsih, M.Pd Kepala Sekolah SMA Negeri I Jatisrono yang 
telah memberi kesempatan dan ijin riset kepada penulis guna penyusunan 
skripsi. 
7. Bapak/Ibu Dosen PKn yang telah memberikan ilmu yang bermanfaat, sehingga 
penulis dapat mencapai gelar sarjana S-1.  
8. Semua pihak yang tidak bisa penulis sebutkan satu persatu. 
Semoga amal baik semua pihak yang membantu dalam penyusunan skripsi 
ini mendapat imbalan dari Allah SWT. Penulis berharap semoga skripsi ini 
bermanfaat bagi penulis pada khusunya, dan bagi para pembaca pada umumnya.   
Wassalamu’alaikum Wr. Wb.  








                                                                                                                     Halaman  
HALAMAN JUDUL  .......................................................................................  i 
HALAMAN PERSETUJUAN .........................................................................  ii 
HALAMAN PENGESAHAN  .........................................................................  iii 
HALAMAN PERNYATAAN .........................................................................  iv 
HALAMAN MOTTO  .....................................................................................  v 
HALAMAN PERSEMBAHAN ......................................................................  vi 
KATA PENGANTAR .....................................................................................  vii 
DAFTAR ISI  ...................................................................................................  ix 
DAFTAR TABEL  ...........................................................................................  xii 
DAFTAR GAMBAR .......................................................................................  xiii 
DAFTAR LAMPIRAN ....................................................................................  xiv 
ABSTRAK .......................................................................................................  xv 
BAB I  PENDAHULUAN  ..........................................................................  1 
A. Latar Belakang Masalah  ...........................................................  1 
B. Perumusan Masalah atau Fokus Penelitian  ...............................  4 
C. Tujuan Penelitian  ......................................................................  4 
D. Manfaat Penelitian atau Kegunaan Penelitian  ..........................  5 
E. Daftar Istilah  .............................................................................  5 
BAB II  LANDASAN TEORI  .....................................................................  6 
A. Kajian Teori  ..............................................................................  7 
1. Persepsi ................................................................................  7 
2. Implementasi  ......................................................................  9 
3. Guru Profesional/ Profesionalisme Guru .............................  10 
4. Persepsi dan Implementasi Menjadi Guru Profesional.........     19 
B. Kajian Penelitian yang Relevan  ................................................  19 
C. Kerangka Pemikiran  .................................................................  20 
D. Rancangan atau Desain Penelitian .............................................  23 
BAB III  METODE PENELITIAN  ...............................................................  26 
A. Tempat dan Waktu Penelitian .....................................................  26 
B. Jenis dan Strategi  Penelitian  ......................................................  27 
1. Jenis Penelitian  ....................................................................  27 
2. Strategi  Penelitian  ..............................................................  27 
C. Subjek dan Objek Penelitian  ......................................................  28 
1. Subjek Penelitian  .................................................................  28 
2. Objek Penelitian  ..................................................................  28 
D. Sumber Data  ...............................................................................  28 
1. Informan ...............................................................................  28 
2. Tempat  dan Peristiwa ..........................................................  29 
E. Teknik dan Instrumen Pengumpulan Data  .................................  29 
1. Teknik  Pengumpulan Data  .................................................  29 
2. Instrumen..............................................................................  30 
F. Keabsahan Data  ..........................................................................  30 
G. Teknik Analisis Data ...................................................................  32 
H. Prosedur Penelitian ......................................................................  33 
BAB IV  HASIL DAN PEMBAHASAN ......................................................  35 
A. Profil SMA Negeri I Jatisrono ...................................................  35 
B. Deskripsi Hasil Penelitian..........................................................  36 
1. Persepsi Guru mengenai Guru yang Profesional .................  36 
2. Implementasi Profesionalisme Guru ...................................  38 
a. Kompetensi Paedagogi ....................................................  38 
b. Kompetensi Kepribadian .................................................  41 
c. Kompetensi Profesional ..................................................       42 
d. Kompetensi Sosial...........................................................  42 
C. Pembahasan Hasil Penelitian 
D. Temuan Studi yang Dihubungkan Kajian Teori ........................  49 
1. Persepsi Guru Mengenai Guru Profesional .........................  49 
2. Implementasi Profesionalisme Guru ....................................  50 
BAB V  KESIMPULAN, IMPLIKJASI DAN SARAN ...............................  55 
A. Kesimpulan ................................................................................      55 
B. Implikasi  ...................................................................................  56 













             Hal 
Tabel 1. Perincian Kegiatan Penelitian     26 


















 DAFTAR GAMBAR 
Hal 
Gambar 1. Skema Desain Penelitian      23 
Gambar 2. Model Analisis data Interaktif     33 


















Lampiran 1. Surat Permohonan Konsultan  
Lampiran 2. Surat Ijin Riset  
Lampiran 3. Pedoman Wawamcara 
Lampiran 4. Surat Keterangan Observasi 
Lampiran 5. Berita Acara Ujian Skripsi 














(Studi Persepsi dan Implementasi pada Guru SMA Negeri I 
Jatisrono Kabupaten Wonogiri) 
Rossiana Novitasari, A220070105, Program Studi Pendidikan Kewarganegaraan, 
Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan, Universitas Muhammadiyah  
Surakarta, 2011,71 halaman 
 
Penelitian ini bertujuan untuk: 1) mengetahui persepsi tentang 
profesionalisme guru pada guru-guru di SMA N I Jatisrono Kabupaten 
Wonogiri .2) mengetahui implementasi makna profesionalisme guru pada 
guru di SMA Negeri I Jatisrono Kabupaten Wonogiri. 
Teknik pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini adalah 
observasi, wawancara mendalam, dan instrumen. Dalam penelitian ini peneliti 
menggunakan dua macam triangulasi, yang pertama triangulasi sumber data 
yang berupa informasi dari tempat, peristiwa yang memuat catatan yang 
berkaitan dengan data yang dimaksudkan. Kedua, triangulasi teknik atau 
metode pengumpulan data yang berasal dari hasil wawancara dan observasi.  
Berdasarkan hasil penelitian mengenai Profesionalisme Guru ( Studi 
Persepsi dan Implementasi pada Guru SMA Negeri I Jatisrono Kabupaten 
Wonogiri) dapat ditarik kesimpulan bahwa: 1) Persepsi tentang 
profesionalisme guru pada guru- guru SMA Negeri I Jatisrono Kabupaten 
Wonogiri adalah guru yang melaksanakan tugasnya secara profesional, 
menguasai berbagai kompetensi dan menguasai materi pembelajaran, 
menguasai metode pembelajaran, dan memiliki administrasi KBM lengkap 
serta sudah melaksanakan program sertifikasi guru. Sertifikasi guru bertujuan 
untuk menentukan kelayakan guru dalam melaksanakan tugas sebagai agen 
pembelajaran dan mewujudkan tujuan pendidikan nasional, meningkatkan 
proses dan mutu hasil pendidikan, dan peningkatan profesionalisme guru. 2) 
Implementasi makna profesionalisme pada guru di SMA Negeri I Jatisrono 
Kabupaten Wonogiri yaitu dengan upaya peningkatan mutu pendidikan guru/ 
tenaga pendidik. Hal ini disebabkan karena fasilitas pendidikan yang 
seadanya, guru/ tenaga pendidik dituntut untuk dapat melaksanakan kegiatan 
belajar mengajar, biarpun ditempat yang terpelosok sekalipun. Seorang guru 
yang profesional dituntut untuk memiliki 4 kompetensi meliputi: kompetensi 
paedagogi, kepribadian, profesional dan sosial. Beberapa saran dan tuntutan 
profesionalisme guru/ tenaga pendidik diantaranya adalah sebagai berikut: 1) 
Kualifikasi akademis, guru/ tenaga pendidik harus memenuhi kualifikasi 
berupa ijasah S-I atau D-4 yang diterapaka sebagai pukul rata termasuk guru 
senior yang sudah mempunyai pengalaman bertahun-tahun tertentu akan 
menjadibeban tersendiri, 2) Kreatif inovatif, sebagai seorang guru/ tenaga 
pendidik dituntut untuk mempunyai daya kreatifitas yang memadai. 3) 
pengapdian yang tulus, bagi seorang guru/ tenaga pendidik mempunyai 
kewajiban untuk mendarmabaktiakan seluruh hidupnya untuk kepentingan 
dunia pendidikan dengan tanpa pamrih.  
